[bookmark: _Hlk215815870][bookmark: _Hlk213071693]ATA Nº 09/2025. Aos três dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS do Município de Pranchita-PR, na sala de reunião do Centro de Referência de Assistência Social - CRAS, às 13:30 horas, em reunião ordinária, com a seguinte pauta: 1) Apresentação do Termo de Adesão e do Plano de Ação do Piso Único de Assistência Social – PAS; 02) A averiguação e revisão cadastral de famílias unipessoais no município de Pranchita.  Dando início a reunião, a Senhora Adriane Beatriz Ortolan Pertille, Vice-Presidente do Conselho Municipal da Assistência Social, deu as boas-vindas aos membros do conselho, agradecendo a presença de todos e desejando que tenhamos uma ótima reunião, leu a pauta da reunião, passando a palavra para a Senhora Ieda Bertella, Assistente Social do Órgão Gestor que apresenta o Termo de Adesão e o Plano de Ação do Piso Único de Assistência Social 2026, onde prevê a execução dos serviços de Assistência Social, tipificados na Resolução nº 109/2006 do Conselho Nacional de Assistência Social – CNAS, bem como a oferta de benefícios eventuais e ações de aprimoramento da gestão municipal, sendo este um recurso de caráter continuado, após alguns debates o plano de ação ficou definido como: Proteção Social Básica – Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF)  - previsão de 100 (cem) famílias e indivíduos acompanhados e previsão de 400 (quatrocentas) famílias e indivíduos atendidos.  Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – Crianças e Adolescentes 06 a 15 anos previsão de atendimentos de 110 (cento e dez), Pessoas Idosas previsão de atendimento de 100 (cem), Proteção Básica Especial – Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida – LA e de Prestação de Serviços à Comunidade – PSC, Adolescentes previsão de 05 (cinco). Alta Complexidade  - Serviço de Acolhimento Familiar previsão de atendimento de 05 (cinco), Casa-Lar previsão de atendimento de 10 (dez) Crianças e Adolescentes, previsão de atendimento de 10 (dez) Pessoas Idosas, Benefícios Eventuais – previsão de concessão de Auxílio Natalidade 30 (trinta), Auxílio Funeral (30) trinta, Vulnerabilidade Temporária 100 (cem), Calamidade Pública 50 (cinquenta), Aprimoramento da Gestão - Gestão e Organização da rede de serviços assistenciais 10 (dez), Gestão e Organização do SUAS 10 (dez), e despesas de Capital, Custeio e RH. Onde após considerações o mesmo foi aprovado por unanimidade. O mesmo será publicado no Diário Oficial dos Municípios do Sudoeste do Paraná, em forma de Resolução. Dando sequência Senhora Caroline passa a apresentar os dados referente a averiguação e revisão cadastral de famílias unipessoais no município de Pranchita, que deve ser apresentado em todas as reuniões do conselho até a finalização do processo, onde apresenta o quantitativo 711 famílias atualizadas no município, 185 famílias unipessoais por 24 meses dentro do sistema, 17 famílias recebendo o valor do bolsa família, sendo aprovado por unanimidade. Deixado espaço aberto para demais considerações. Nada mais a tratar, eu Vanderléia Hendges Fredo, Secretária Executiva, lavrei a presente ata, que segue por mim assinada e pelos demais presentes___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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