ATA Nº 06/2025. Aos 12 dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS do Município de Pranchita-PR, na sala de reunião do CRAS - Centro de Referência da Assistência Social, às 13:30 horas, em reunião ordinária, tendo como pauta: 01) Apresentação e aprovação dos dados da Audiência Pública referente ao 2º quadrimestre Maio, Junho, Julho e Agosto 2025,  desenvolvidas na área da criança e do adolescente das Secretarias Municipais e Entidades do Município; 02) Averiguação e revisão cadastral de famílias unipessoais no município de Pranchita. Dando início a reunião, Senhora Rosimari Polga, Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social, deu as boas-vindas, agradecendo a presença de todos, desejando uma ótima reunião, a mesma fez a leitura da pauta. Seguindo a reunião, Senhora Rosimari passa a palavra para a Senhora Caroline Fedrigo, Gestora Municipal que apresenta os dados da Audiência Pública referente ao 2º quadrimestre Maio, Junho, Julho e Agosto 2025. A Secretaria Municipal de Assistência Social e Centro de Referência de Assistência Social - CRAS tiveram 1.577 atendimentos individualizados, através da recepção, equipe técnica, Atendimentos Social, Psicológico e Gestor do Cadastro Único, 190 Visitas Domiciliares e incluindo em algumas situações a realização de Estudo Psicossocial; 308 atendimentos da Assistente Social do CRAS; 54 atendimentos Psicológicos do CRAS e Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV; 407 atendimentos atualização do Cadúnico; 788 atendimentos na recepção; 04 Auxílios Natalidade; 07 Auxílios Funeral; 214 entregas de cestas básicas; 52 Aluguéis Sociais; Realização das Conferências Municipais dos Conselhos: Conselho Municipal de Assistência Social -  CMAS, Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI, Conselho Municipal dos Direitos da Muher - CMDM; Reuniões mensais dos Conselhos Municipais; Participação das reuniões da Rede de Proteção; 03 Execução de Medida Sócio Educativa Prestação de Serviço a Comunidade - PSC e 01 Liberdade Assistida - LA; 01 caso de Acolhimento em Família Acolhedora; 03 Acolhimentos Institucional de Crianças; 170 Encontros do Programa de Atenção Integral a família - PAIF; 60 pessoas participaram do Curso de Pintura; 120 Idosos participando semanalmente dos encontros das quintas feiras; Tivemos os Cursos de Qualidade de Vida Familiar em parceria com o Serviço Nacional De Aprendizagem Rural - SENAR nas comunidades de Linha Vista Gaúcha, Linha São Roque e Linha Km 16 e também com 17 idosos;  20 mulheres participando no Curso de Confecção de Docinho; 12 mulheres no Curso de Panificação; Participação em reuniões sobre Violência contra a Mulher – Central de Medidas Socialmente Úteis  - CEMSU com a Participação do Juiz da Comarca; Encontros do Programa Nossa Gente Paraná; Campanha do dia 18 de Maio contra a Violência e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes; Festa Junina com Crianças e Adolescentes do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos; Campanha do Agasalho 2025; Continuidade do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para crianças e adolescentes realizando diversas atividades e oficinas lúdicas, trabalhos manuais, oficinas de Rendimento Esportivo e Capoeira; atualmente o SCFV atende 80 alunos divididos em 08 turmas 2 vezes por semana; 05 inclusão de pessoas com deficiência no SCFV. A Secretaria Municipal de Educação e Departamento de Esporte e Cultura mantém os Programas de Educação Infantil e Ensino Fundamental da cidade e do interior e mantém as atividades esportivas (Futsal, Futebol de campo, Vôlei, Oficina Circense, Fanfarra) e aulas de musicalidade (violão, teclado, acordeom). Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais – APAE de Pranchita, Mantenedora da Escola de Educação Básica Maria Amélia Polga na Modalidade de Educação Especial atende 52 alunos em sala de aula e na clínica de Reabilitação e habilitação, ainda dispões do Serviço de Assistência Social através do Serviço Social, Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia e Psiquiatria. Foi apresentado também as atividades realizadas pelo Conselho Tutelar sendo: 43 atendimentos de Crianças e Adolescentes; 109 atendimentos de pais ou responsáveis; 38 requisitar serviços públicos em diferentes áreas; 06 encaminhamentos ao Ministério Público de notícia de fato; 11 encaminhamentos ao Poder Judiciário; 01 providencia a Medida de ato infracional estabelecida pelo judiciário; 19 expedição de Notificação; 01representação familiar contra violência de direitos; 08 campanhas sobre Violência contra Criança; 17 identificações de violência doméstica e familiar; 02 atendimentos de criança e adolescente vítima de violência; 10 recebimento e encaminhamento de denúncias de violência; Afastamento do convívio familiar; 02 capacitação; 13 Reunião Rede de Proteção; 04 casos com outros Conselhos Tutelares; 16 Reuniões do Colegiado; 28 registros no SIPIA, onde após alguns comentários o mesmo foi aprovado por unanimidade. O quadro de Receitas e Despesas deste período é fornecido pelo setor contábil ficando arquivado na Secretaria Executiva deste conselho e sendo apresentados pelo setor financeiro/contábil da administração municipal. Após algumas considerações o mesmo foi aprovado por unanimidade. Dando sequência Caroline passa a apresentar os dados referente a averiguação e revisão cadastral de famílias unipessoais no município de Pranchita que deve ser apresentado em todas as reuniões do conselho até a finalização do processo, onde apresenta o quantitativo de 191 famílias unipessoais, 16 famílias recebendo o valor do bolsa família, 161 atualizadas por 24 meses dentro do sistema. sendo aprovado por unanimidade. Seguindo a pauta a Senhora Caroline passa a Palavra para a Senhora Mayara Luiza L. Dalla Libera, responsável pelo Setor Contábil Financeiro da Prefeitura, que passa para a Apresentação do Projeto de Lei do PPA 2026-2029,  O Plano Plurianual (PPA) é um instrumento de planejamento de natureza obrigatória, contempla quatro anos (2026-2029), apresenta a previsão de alocação dos gastos do governo, os objetivos foram estabelecidos como: definir, com clareza, as metas e prioridades da administração, dar transparência à aplicação de recursos e aos resultados obtidos, atender as demandas da sociedade, facilitar o gerenciamento das ações do governo. Após algumas considerações o mesmo foi aprovado por unanimidade.  Dando sequência a mesma passou para a Apresentação do Projeto de Lei da LOA 2026, LOA, ou Lei Orçamentária Anual, é a lei que define o orçamento do governo para o ano seguinte, estimando receitas e fixando despesas públicas para o período, abarcando os orçamentos fiscal, da seguridade social e de investimento das estatais. Ela detalha para onde irão os recursos arrecadados e a forma como serão aplicados em obras, serviços e prioridades governamentais, como educação, saúde e transporte. Após algumas considerações o mesmo foi aprovado por unanimidade. Seguida a pauta Mayara passa para a Apresentação das Metas Fiscais e Financeiras do 2º Quadrimestre de 2025. O Artigo 9º., § 4º., da Lei de Responsabilidade Fiscal, no final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder Executivo demonstrará e avaliará o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em Audiência Pública na comissão referida no § 1º do artigo 165 da Constituição Federal ou equivalentes nas Casas Legislativas Estaduais e Municipais. Após algumas considerações o mesmo foi aprovado por unanimidade. Deixado espaço aberto para demais considerações. Nada mais a tratar, eu Vanderléia Hendges Fredo, Secretária Executiva, lavrei a presente ata, que segue por mim assinada e pelos demais presentes________________________________________________________________________
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