RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Exercicio de 2024

1. Normatizagio

O Controle Interno de Pranchita/PR, foi implantado através da Lei Municipal n°

349/94 de 28/11/1994.

O objetivo do Controle Interno do Municipio de Pranchita/PR é evidenciar a
importéncia do mesmo como instrumento legal e gerencial da Administragdo Publica,
otimizando a aplicagdo de recursos para um melhor atendimento aos municipes. E sua
atuagdo independente vem contribuindo para que o Municipio alcance os mandamentos
Constitucionais fixados no caput do seu artigo 37: moralidade, impessoalidade,
legalidade, publicidade e eficiéncia. Este ultimo mandamento eficiéncia, vem recebendo
uma atenc¢fo especial, no tocante a avaliagdo dos resultados de gestdo, quase todos

instituidos no Plano Plurianual.

A partir de 06/03/2023 o Controle Interno foi assumido pela servidora Edina
Cristina Ferronatto, nomeada através do Decreto Municipal n°. 59/2023 de 03/03/2023.

2. Qualifica¢io da responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2024 e pela
emissio deste relatorio

L IS CONTROL, LRl
Nome EDINA CRISTINA FERRONATTO | CPF: 029.653.239-88
Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( YNAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Auxiliar Administrativo
Formacéo: Processos Gerenciais

3. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2024 e sintese das
avaliagdes

A seguir, segue o Plano de Trabalho para o Exercicio 2024:



PRtOE o) mmﬁﬁ:”ﬁgﬂm g | amostrs | Conclusio
. s i avaliada
01 Fevereiro, Contabilida | Presenca na | Participagdo nas | 100% Regular
maio e de apresentagio das | Audiéncias Publicas e
setembro Audiéncias Publicas e | acompanhamento  das
acompanhamento das | metas financeiras.
metas financeiras.
02 Janeiro a abril | Tributagdo Controle e cobranga | Acompanhamento dos | 100% Regular
¢ novembro & de divida ativa. langamentos dos
dezembro impostos  municipais
(IPTU, ITBI, taxas de
alvara e  vigiléncia
sanitaria dentre outras).
03 Janeiro, maio | Recursos Andlise da folha de | Acompanhamento com | 100% Regular
e Humanos pagamento do indice | o Departamento  de
novembro de pessoal. Recursos Humanos e
Contabilidade para
analisar sobre o impacto
financeiro que  ndo
exceda 0 limite
prudencial.
04 Janeiro a | Licitagdes Acompanhamento dos | Acompanhamento e | 100% Regular
dezembro Processos Licitatorios | vistoria de
documentagio do
Departamento de
Licitagoes.
05 Janeiro a | Finangas Acompanhamento do | Acompanhamento  no | 100% Regular
dezembro Orgcamento e  da | pagamento de despesase
Prestacdo de Contas. repasses financeiros
realizados durante o
Exercicio.
06 Janeiro 4 | Orgamento/ | Acompanhamento do | Acompanhamento  na | 100% Regular
Dezembro Planejament | Orgamento elaboragio da Lei de
0 Diretrizes
Or¢amentarias ¢ Lei
Orgamentéria Anual
com participagdo nas
Audiéncias Publicas.
07 Janeiro a | Sande Acompanhamento na | Acompanhamento nas | 100% Regular
Dezembro Secretaria Municipal | prestagoes de contas ¢
de Saide e Fundagdo | audiéncias pulblicas e
Hospitalar da | outras demandas
Fronteira necessdrias  durante o
Exercicio.
08 Janeiro 4 | Assisténcia | Acompanhamento na | Acompanhamento das | 100% Regular
Dezembro Social Secretaria de | prestagdes de recursos
Assisténcia Social repassados Fundo 4
Fundo.
09 Janeiro a | Obras Acompanhamento na | Acompanhamento dos | 100% Regular
Dezembro Secretaria de Obras contratos decorrentes de
Convénios.
10 Janeiro a | Educagdo Acompanhamento na | Acompanhamento das | 100% Regular
Dezembro Secretaria de | metas estabelecidas pela
Educagdo, Cultura e | Lei de Responsabilidade
Esportes Fiscal dos recursos do
FUNDEB, alimentagdo
e transporte escolar.

Conforme o Plano de Trabalho supra, foram desenvolvidas atividades de acordo

com o mesmo, além de terem sido elaboradas atas em periodo mensal, referente as




atividades e visitas realizadas, que seguem em anexo como parte integrante deste

Relatorio.

Contabilidade

Durante o ano de 2024, o acompanhamento no Departamento de Contabilidade

ocorreu nos meses de fevereiro, maio e setembro.

O Controle Interno esteve presente na apresenta¢do das Audiéncias Publicas. As

mesmas foram realizadas nas seguintes datas, conforme suas respectivas pautas:

Dia 25 de maio de 2024, as 19h, no Auditorio da Cdmara
Municipal, sito a Rua Bardo do Rio Branco n° 420, Centro, com
objetivo de APRESENTAR O PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO DE 2025 da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PRANCHITA e da FUNDACAO HOSPITALAR DA
FRONTEIRA.

Dia 30 de setembro de 2024, as 17h, no Auditorio da Cdamara
Municipal, sito a Rua Bardo do Rio Branco n° 420, Centro, com
objetivo de APRESENTAR O PROJETO DE LEI ORCAMENTA'RIA
ANUAL PARA O EXERCICIO DE 2025 da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PRANCHITA e da FUNDACAO HOSPITALAR DA
FRONTEIRA.

Dia 29 de Fevereiro de 2024, as 19h, no Auditério da Camara
Municipal, sito a Rua Bardo do Rio Branco n° 420, Centro, com
objetivo de REALIZAR A PRESTACAO DE CONTAS E METAS
FISCAIS DO TERCEIRO QUADRIMESTRE DE 2023 da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA ¢ da FUNDACAO
HOSPITALAR DA FRONTEIRA.

Dia 29 de Maio de 2024, 19h, no Auditorio da Cdmara
Municipal, sito a Rua Bardo do Rio Branco n® 420, Centro, com
objetivo de REALIZAR A PRESTACAO DE CONTAS E METAS
FISCAIS DO PRIMEIRO QUADRIMESTRE DE 2024 da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA e da FUNDACAO
HOSPITALAR DA FRONTEIRA.

Ainda, foi realizado o acompanhamento das metas financeiras.

Tributagio



Durante os meses de janeiro a abril ¢ de novembro a dezembro, foi realizado o
acompanhamento no Departamento de Tributagéo.

No primeiro periodo, basicamente ¢ realizado o acompanhamento dos langamentos
dos impostos municipais (IPTU, ITBI, taxas de alvara e vigilancia sanitaria dentre outras).

No final do ano a énfase € no controle e cobranca de divida ativa.

e Recursos Humanos

Em janeiro, maio e novembro 0 acompanhamento ocorreu junto ao setor de Recursos
Humanos, visando a analise da folha de pagamento de pessoal e o impacto financeiro que

ndo exceda o limite prudencial.

e Licitacoes

Durante todo o ano foi feito o acompanhamento junto do Departamento de Licitagdes,
com o intuito de analisar e vistoriar a documentagéo, os andamentos dos processos, a

correta aplicag@o da Lei n°. 14.133/21.

e Financas

O Departamento de Finangas também teve o acompanhamento anual do Controle
Interno, visando estar ciente do orgamento e prestagdo de contas, como ¢ feito o
pagamento de despesas e os repasses realizados durante o Exercicio.

Por se tratar de ano politico e de encerramento de mandato, foi elaborada a Ata 01
instruindo o Prefeito sobre as regras a serem seguidas.

Durante o acompanhamento neste departamento que foi identificado junto com a
equipe do Departamento de Contabilidade um déficit financeiro, sendo considerada uma

situagfio alarmante e realizada as recomendagdes necessarias para o Gestor Municipal.

e Orcamento e Planejamento



De janeiro a dezembro, no setor de Org¢amento/Planejamento foi realizado o
acompanhamento na elaboragéo da Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentdria

Anual com participagdo nas Audiéncias Publicas j4 citadas.

e Saude

No quesito saide, no Municipio de Pranchita, além da Secretaria de Saude o
Municipio € responsével pela administragéo indireta da Fundagdo Hospitalar da Fronteira
—FHF. Portanto, além do acompanhamento na Secretaria Municipal de Satde, o Controle
interno acompanhou também a Fundag@o Hospitalar da Fronteira, seja nas prestacdes de

contas e audiéncias publicas, como em outras demandas necessarias durante o Exercicio.

e Assisténcia Social

Durante o Exercicio, foi realizado o acompanhamento na Secretaria de Assisténcia

Social, em especial nas suas prestagdes de recursos repassados Fundo a Fundo.

e Obras

Acompanhamento dos contratos decorrentes de Convénios na Secretaria de Obras,

durante o Exercicio.

e Educagio

Durante o Exercicio foi realizado o acompanhamento na Secretaria de Educag@o,
Cultura e Esportes para identificar o cumprimento das metas estabelecidas pela Lei de

Responsabilidade Fiscal dos recursos do FUNDEB, alimentagdo e transporte escolar.

Do exposto, as atividades realizadas pelo Controle Interno no Exercicio 2024

atenderam ao Plano de Trabalho proposto.

4. Consideracdes relevantes e medidas recomendadas em rela¢io ao
item 3



Todas as agdes tomadas em 2024 pelo Controle Interno estio descritas neste
relatdrio e contribuiram para ampliagdo e visdo do gestor em todos os setores da
administragdo, ndo sendo necessaria a realizagdo de quaisquer auditoria ou tomada de

contas especial.

5. Demais ag¢des desenvolvidas

No Org¢amento do Municipio de Pranchita, foi acompanhado a programagéo
financeira estabelecida nos instrumentos de planejamento através do PPA, LOA e LDO.
Da Lei n° 1267 de 28/10/2021, que dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio
2022/2025; Lei 1322 de 27/06/2023, que dispde sobre as diretrizes orgamentarias para o
ano de 2024; Lei 1333 de 26/10/2023, que dispde sobre o Orgamento Programa do
Municipio para a Administragdo Direta — PREFEITURA MUNICIPAL ¢ para a
Administragio Indireta FUNDACAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA. O Orcamento
aprovado para a PREFEITURA DE PRANCHITA foi na importincia de RS$
46.570.000,00 (Quarenta e seis milhdes, quinhentos e setenta mil reais) para a
Administragdo Direta. A Receita Realizada durante o exercicio de 2024 foi de R$
57.453.359,80 (Cinquenta e sete milhdes, quatrocentos e cinquenta e trés mil, trezentos e
cinquenta e nove reais com oitenta centavos). A Despesa realizada foi de R$
51.044.633,46 (Cinquenta e um milhdes, quarenta e quatro mil, seiscentos e trinta e trés

reais com quarenta e seis centavos).

O aumento da receita e da despesa realizada no exercicio de 2024 se refere ao
excesso de arrecada¢do de transferéncias de convénios, do FPM (repatriagdo entre
municipios) e operagdes de crédito. Sendo que, todas as receitas recebidas as quais ndo
estavam previstas no orgamento foram suplementadas através de Leis e Decretos
Suplementares, atualizando com isso os respectivos valores junto a LDO e PPA dentro
do proprio exercicio de 2024.

Dos programas inicialmente inseridos no or¢amento uns ndo foram executados
pela falta de recursos financeiros e outros foram substituidos para atender as prioridades
e necessidades do municipio. Assim, se considera que a execugdo or¢amentéria atendeu

as determinacdes legais, atingindo as metas e diretrizes previstas no planejamento do

exercicio de 2024.



Quanto as politicas de governo foram realizadas de acordo com o orgamento
previsto e com cuidado para que o Municipio mantivesse um equilibrio
orgamentario/financeiro com as contas de sua gestdo o que resultou em aplicabilidade
com responsabilidade e eficiéncia e em SUPERAVIT FINANCEIRO no encerramento

do exercicio de 2024.

O Municipio também em razdo das receitas previstas para o exercicio de 2024

foram totalmente cumpridas as metas de arrecadacio.

Quanto a execugdo orgamentaria em 2024 o Municipio aplicou seu orgamento
com base na projecdo de receita realizada, sendo que, devido ao excesso de arrecadacio
no periodo de recursos livres e vinculados, este controle interno acompanhou e pode
observar que foram abertos decretos e Leis foram aprovadas no exercicio para
reprogramacéo financeira das receitas e despesas de convénios/capital nio previstas no
or¢amento, bem como, do excesso de arrecadagio realizado no exercicio, sendo que néo
houve qualquer renuncia de receita.

Em relacdo as publicidades foram realizadas de acordo com a Lei de
Responsabilidade Fiscal, através do Didrio Oficial dos Municipios do Sudoeste do

Parana.

Quanto aos convénios recebidos e executados durante o exercicio de 2024, foi
realizada a prestagdo de contas junto ao TCE/PR dentro do prazo legal, sendo que seus
recursos foram acompanhados por este Controle Interno e aplicados conforme plano de
trabalho, aplicados por fonte de recurso, demonstrando sua regularidade no exercicio.
Foram acompanhados também as Operagdes de Crédito realizadas no exercicio.

No Controle de licitagdes, no que se refere aos procedimentos de licitagdes e
contratos, bem como, da entrega do objeto dos contratos, e as Obras e Servigos de
Engenharia tudo conforme determina a Lei 14.133/21, onde também das informagdes
precisas junto ao SIM AM/MODULO LICITACOES, atendendo as exigéncias junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

O Conselho do FUNDEB realizou reunides bimestrais, onde foram demostradas
toda a aplicabilidade dos recursos do FUNDEB, avaliando os gastos no FUNDEB 70%,
30% e 10% e também dos recursos livres, os quais foram aprovados pelo referido
conselho, portanto a composigdo, funcionamento e qualidade das informagdes prestadas
em 2024 foram favoraveis pelo parecer de aprovacdo pelo Conselho e também pelo

Controle Interno.’



O controle interno observou o conselho da satde, quanto a constitui¢io, niimero

de membros, funcionamento, regularidades das audiéncias publicas da satide, a qualidade

das informagdes prestadas pela administragfio e os pareceres das contas de 2024, onde
ATESTA pela aprovagio das contas do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024. Parecer em anexo a este relatorio.

No que se refere aos gastos com pessoal o Municipio alcangou um percentual de
45,13%, abaixo do limite de alerta, no entanto abaixo do limite prudencial.

Da Divida Consolidada Municipal pode se observar que foram pagos em dia todos
0s contratos contraidos em exercicios anteriores.

Na Educagdo o Municipio procurou atender o Ensino Fundamental aplicando
todos os recursos conforme determina a Constituicdo Federal, aplicou o percentual de
27,35 % das receitas proprias na educagdo. A Saude aplicou um percentual de 29,85% das
receitas proprias no exercicio de 2024, estando assim dentro dos limites constitucionais.

Este Controle Interno pode observar quanto a fidelidade dos dados enviados ao
TCEPR, em razdo do Diario da Contabilidade, Diario de Arrecadagdo, e do Diario da

Tesouraria, Licitacdes e Contratos, Obras Publicas, Convénios e Auxilios Recebidos,

aplicabilidade da LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL MODULO LRF.

6. Participaciio em Consércios Intermunicipais

CNPJ Razéo Social
00.333.678/0001-96 ARSS - Associagdo Regional de Saude do Sudoeste
CIFRA - Consorcio Publico Intermunicipal para o
11.248.927/0001-61 desenvolvimento
Sustentavel da Regifio Fronteira Sudoeste do Estado do
Parana

7. Encaminhamento da Prestacio de Contas para a Cimara Municipal

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Cadmara Municipal em

aten¢do ao art. 49 da Lei Complementar n.° 101/00.

e Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em caixa
e bancos em 31/12/2024, inclusive das aplicagdes financeiras conforme
totalizagdo constante do Balango Patrimonial.

e Demonstrativo das conciliagdes bancérias das contas em que o saldo contabil é

divergente do saldo registrado na tesouraria.



Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, estruturado
conforme as Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico - DCASP,
estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP -
STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC),
emitidos pelo sistema de contabilidade, em conjunto com os Anexos
correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas,
identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

Os Relatorios de Gestdo Fiscal publicados durante o exercicio de 2024, em
conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.
Os Relatérios Resumidos da Execugdo Orgamentdria publicados durante o
exercicio de 2024, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo
sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos
emitidos em cada sistema.

Copia integral do processo de prestagdo de contas enviado ao Tribunal relativo ao

exercicio financeiro objeto deste relatorio.



AVALIACAO DA GESTAO

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagdo aplicado e conduzido por
este Orgdio de controle interno no exercicio financeiro de 2024, do CHEFE DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE PRANCHITA, em atendimento as determinagdes
legais e regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no Relatério de
Controle Interno que acompanha este Parecer, concluimos pela REGULARIDADE da
referida gestdo, encontrando-se o processo em condi¢do de ser submetido ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatorio e deste documento
ao conhecimento do Responsavel pela Administragdo para as medidas que entender

devidas.

Pranchita, 24 de marco de 2025.

wo. (©. &
EDINA CRISTINA FERRONATTO
Controle Interno



